
 

 

 

 

 

 

 

 

 

تقرير الخطة التنفيذية التفصيلية لشئون خدمة المجتمع  

 وتنمية البيئة 

م 2026/  2025للعام الجامعي   

 

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

 

ي الطحاوي 
 أ.د/ محمد فتحي توت 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

للعام الجامعي   البيئة وتنمية المجتمع خدمة التفصيلية لشئون  التنفيذية الخطةعن  سنوي تقرير 
م 2025/2026  

 
خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    

الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

1  
ي

جتمع
شاركة الم

سئولية الم
 / تعزيز م

 استمرار اعمال 1/1
النظافة 

والصيانة 
 والتجديد بالكلية

تم 
 التنفيذ 

21/10/2025  بنسبة  
85%  

15% أمين   --  
 الكلية

لجنة خدمة 
المجتمع  
ومعاون 

 الكلية
تنظيف واجهه  2/1

الكلية وقاعات 
المحاضرات 

والطرق  
الخارجية 
ي  مبادرة كليت
 جميلة

تم 
 التنفيذ 

22/10/2025  
ومستمرة طوال 

 العام 

 
 بنسبة
100%  

 
 ---- 

 
 ---- 

مشاركة  
كبيرة من 
الطلاب 

وانجاز من 
الناحية  
التنظيم  
وأعمال 
 النظافة

أعمال الدهانات   3/1
والصيانة بقاعة 

(  2( ) 1رقم )
الخاصة 
 بالجودة   
 

 

تم 
 التنفيذ  

23/10/2025 بنسبه  
100%  

لجنة خدمة  --  -- 
المجتمع  
أمين  

الكلية _  
معاون 
الكلية  
وحدة  
 الصيانة 

زراعة الزهور  4/1
 ونباتات الزينة

وتهذيب  
الاشجار في 
جميع مباني  

 الكلية

تم 
 التنفيذ 

26/10/2025 بنسبه  
100%  

لجنة خدمة  --  -- 
  –المجتمع 
امين  
  –الكلية 

عمال 
 الزراعة

فاعليات تأهيل  5/1
طلاب كلية 

علوم الرياضة 
لسوق العمل 
بالتعاون مع 

وزارة 
 الشباب      

تم 
 التنفيذ  

28/10/2025  
 

لجنة خدمة  --  --  
المجتمع  
 مع رعاية  



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

ندوة تعريفية  6/1
خاصة بمركز 

التطوير  
ومجالاته  
المبادرة  

الرئاسية )كن 
 مستعدا

تم 
 التنفيذ   

30/10/2025 بنسبه  
100%  

 --  -- 
لجنة خدمة 

 المجتمع
رعاية 
الطلاب 
إدارة 
 الكلية

أعمال الصيانة  7/1
والدهانات  
 بمكاتب الكلية

تم 
 التنفيذ  

5/11/2024 بنسبة  
100%  

لجنة  --  -- 
الصحة 

والسلامة  
  –المهنية 
وحدة  
 الصيانة 

أعمال الصيانة  8/1
والدهانات  

بقاعة 
المؤتمرات  
والمناقشات  

 العلمية

تم 
 التنفيذ  

م 6/11/2025 بنسبة  
100%  

لجنة خدمة  --  -- 
 المجتمع
وحدة  

الصيانة 
أمين  
 الكلية

9/1 
 

مودة  وكيفية 
اختيار شريك  

 الحياة 
 
 
 
 

تم 
 التنفيذ 

م 9/11/2025  
م 11/11/2025  

 

بنسبة 
100%  

 --  -- 
لجنة خدمة 
المجتمع  
ورعاية 
الطلاب 
ومنسقي 
 الكلية

مشاركة الكلية   10/1
في تكريم كابتن  

احمد حسن 
لذوي الهمم في  
محافظة المنيا  
بالمشاركة مع 
مديرية الشباب 

والرياضة  
 والمحافظة 

تم 
 التنفيذ  

م 9/11/2025 بنسبة  
100%  

 --  -- 

خدمة لجنة 
 -المجتمع

رعاية 
 الطلاب 

ندوة مودة   11/1
للحفاظ على  
كيان الاسرة 
 المصرية   

تم 
 التنفيذ  

م 16/11/2025 بنسبه  
100%  

لجنة خدمة  --  -- 
المجتمع  
رعاية 
الطلاب 
منسقي  
 الكلية



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

ندوة جيل بلا   12/1
تدخين بحضور  

د. محمد  
 هنداوي   

تم 
 التنفيذ  

م 19/11/2025 بنسبه  
100%  

لجنة خدمة  --  -- 
المجتمع  
رعاية 
الطلاب 
منسقي  
 الكلية

ندوة ترشيد   13/1
استهلاك المياه 
بحضور أ.د/ 
محمي الدين  

محمد وكيل كلية 
 زراعة    

تم 
 التنفيذ  

م 20/11/2025 بنسبة  
85%  

15%  

نقص  
 الامكانيات

لجنة خدمة 
  –المجتمع 
رعاية 
 –الطلاب 

منسقي  
 الكلية

ندوة السلامة   14/1
 والصحة
 المهنية

تم 
 التنفيذ 

م 26/11/2025 بنسبة  
100%  

لجنة  --  -- 
السلامة  
والصحة 

  –المهنية 
لجنة خدمة 

 المجتمع
قاء العاملين  ل 15/1

 رالاول في اطا
اعلان تقييم 
اداء العاملين 
والوقوف على  

 المشكلات

تم 
 التنفيذ  

م 1/12/2025 بنسبة  
100%  

أمين   --  -- 
  –الكلية 

خدمة  
المجتمع  
وتنمية  
 البيئة

حملة سيب اثر   16/1
في الخير حملة 
 تبرع بالدم 
 
 

 

م 12/2025/ 2   
   

 

 
رعاية 
 –الطلاب 
وكاله 
 الكلية

17/1 

 
مشاركة كلية  
علوم الرياضة 

ي مبادرة  ف 
 تمكين 

تم  
 التنفيذ  

م 12/2025/ 9 بنسبة   
100% لادارة ا -- -- 

المركزية 
رعاية  –

 الطلاب 
استكمال اعمال   18/1

 التشجير   
تم  

 التنفيذ  
م 2025/ 15/12 بنسبة   

الحدائق   -- --    100%
بكلية 
 الزراعة

المشاركة في   19/1
القافلة التمويه 

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 16/12 بنسبة   
100% قرية  -- -- 

اسطال 



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

المتكاملة قافلة  
متكاملة في  
قرية اسطال 
 بسمالوط  

مركز 
 سمالوط 

  تنظيف وصيانه 20/1
خزانات المياه  

 بالكلية 

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 17/12 بنسبة   
100%  

لجنة خدمة  -- --
  –المجتمع 
وحدة  
 الصيانة 

 ندوة تفصيلية 21/1
عن محو الامية  

وشرح 
الخطوات 
 التفصيلية  

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 18/12 تم    
التنفيذ  
 بنسبة   

90 %  
10%  

نقص  
الموارد  
 المالية 

أمين  
  –الكلية 

منسقي  
محو 
 الامية 

1/22 صيانة مصعد  
 الكلية  

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 18/12 تم     
التنفيذ  
 بنسبة   

85    %  

15 %  
نقص  
الموارد  
 المالية 

 –الصيانة 
أمين  
 الكلية

1/23 تشجير وزراعة  
 نبات زينه 

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 21/12 تم التنفيذ   
 بنسبة   

90 %  10 %  
نقص  

الامكانيات  
الادوية  
 الطبية 

وحدة  
الحدائق  
بكلية 
 الزراعة

1/24 تجديد لافتة اسم  
الكلية المسمى  
الجديد للمبنى  

الإداري 
والخاص  

بأعضاء هيئة 
 التدريس  

م 2025/ 22/12 تم التنفيذ  تم التنفيذ   
 بنسبة   

95 %  

5 %  

نقص  
الامكانيات  

 المادية 
وكاله 

المجتمع  
وتنمية  

  –البيئة 
أمين  
 الكلية

تنظيف جميع   25/1
القاعات استعداداً  

  للامتحانات

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 27/12 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
% 

 ــــــــــــــــــــ  
 ------

- -  
وكاله 
الكلية 
 الصيانة

مين  ا
 الكلية

استكمال التزيين  26/1
حول جميع  
  ملاعب الكلية

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 28/12 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100%  

 ----
- 

وكاله  ----- 
  –المجتمع 

كلية 
 زراعة

صيانة كهرباء   27/1
الكلية وجميع 

المباني ومراجعة  
  تامة عليها

تم  
 التنفيذ  

م 2025/ 30/12 تم التنفيذ   
 بنسبة   

85 %  15%   
نقص 

الامكانيات 
المادية 
 والبشرية

لجنة خدمة 
  –المجتمع 

وحدة  
 الصيانة 



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

البدء في تغيير   28/1
الانترنت في  

المبنى الاداري  
 بالكلية وصيانته 

م 2026/ 1/ 2 تم التنفيذ  تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
% 

 ــــــــــــــــــــ ــــ
أمين   ---- 

  –الكلية 
ادارة 
 ITوحدة 

بدء حمله مكتب   29/1
جميل وشهدت  
الحملة الصيانة  

والدهانات  
والعديد من  
المكاتب  

والكنترولات  
 وبعض القاعات 

تم  
 التنفيذ  

م 15/1/2026  
 حتى الانتهاء 

تم التنفيذ  
 بنسبة   

100   
% 

 ----
- 

 ------
- 

ادارة 
  –الكلية 

وحدة  
 –الصيانة 

لجنة خدمة 
 المجتمع

بدء حملة ملعب   30/1
نظيف بالكلية  

وتتضمن نظافة  
وصيانة الملاعب  

 بالكلية

تم  
 التنفيذ  

م 21/1/2026 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
% 

 ---- 
 -----  

ادارة 
 الصيانة 

دعم وزيادة   31/1
قص الاشجار  
وزرع النباتات  
 الزينة بالكلية

تم  
 التنفيذ  

م 25/1/2026 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
% 

 ----
- 

 ------ 
ادارة 
 الحدائق 

تركيب شاشة  32/1
تفاعلية 

الكترونية 
بالقاعات  
الجديدة  

للمؤتمرات 
والمناقشات  

 العلمية

تم  
 التنفيذ  

م 27/1/2026 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
% 

 --- 

 ----- 

إدارة 
 الصيانة 

اعمال النظافة والصيانة   33/1
لمحيط صالة الجمباز  

 والتمرينات بالكلية 

تم  
   التنفيذ

م وحتى 5/2/2026
 الانتهاء 

تم التنفيذ  
بنسبة     

100%  
 ---- 

ادارة  ----- 
وحدة  

- الصيانة   

طلاب قسم  34/1
الادارة يقوموا  
بعمل ندوة عن 

تحرير    
ووسائل  
التواصل 
 الاجتماعي

تم  
 التنفيذ  

م 16/2/2026 تم التنفيذ   
 بنسبة   

100   
%  ---

-   

قسم  --- 
الادارة 
الرياضية  

لجنة  –
خدمة  
المجتمع  
وتنمية  
 البيئة 



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

المبادرة   35/1
الطلابية )معاً 
 نحو الجودة ( 

تم  
 التنفيذ  

م 21/2/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%  

 --- 

مكتب   ----- 
رعاية 
الطلاب 
جماعة 
اصدقاء  

  –البيئة 
امين  
 الكلية

اجراءات   36/1
المحاكاه لحظة 

الاخلاء  
النموذجية 

 للكلية

تم  
 التنفيذ  

م 25/2/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%   ---- 
مكتب   ----- 

رعاية 
 –الطلاب 

أصدقاء  
 البيئة

اليوم العالمي  37/1
 للمرأة 

تم  
 التنفيذ  

م 2026/ 3/ 8 تم التنفيذ   
% 

  ---- 
مكتب   ---- 

رعاية 
 –الطلاب 

الطلبة 
 والطالبات 

بدء حملة ملعبي   38/1
نظيف بالكلية 

وتتضمن نظافة  
وصيانة 
ودهانات  
الملاعب 
 المفتوحة

تم  
 التنفيذ  

م 15/3/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%  
  --- 

 ----- 
إدارة 
الصيانة 
وأصدقاء  
 البيئة

حملة سيب أثر   39/1
وإفطار جماعي 
بالكلية لجميع 

الأقسام 
والموظفين  

 بالكلية

تم  
 التنفيذ  

م 17/3/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%  
 

 --- 

جماعة  ----- 
أصدقاء  
البيئة 
بالكلية 
ونادي  
أعضاء 
هيئة  
 التدريس 

تم   يوم عيد الام 40/1
 التنفيذ  

م 24/3/2026  
 

تم التنفيذ  
بنسبة  

100%  

 ---- 

 
---- 

لجنة خدمة 
  –المجتمع 

عميد 
  –الكلية 

أمين  
 -الكلية

معاون 
 الكلية



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

ملتقى خريجين   41/1
 قسم المنازلات

تم  
 التنفيذ  

م 31/3/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%  

 --- 

قسم  ---- 
المنازلات 
لجنة 
شئون 
خدمة  
المجتمع  
وتنمية  
 البيئة

قافلة طبية  42/1
توعوية لخدمة 

أهالي قرية 
 طرفة بسمالوط 

تم  
 التنفيذ  

م 31/3/2026 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%   ---- 
الإدارة  ----- 

الطبية 
بجامعة 
 المنيا

اليوم العالمي  43/1
 للنشاط البدني 

تم  
 التنفيذ  

م 2026/ 4/ 6 تم التنفيذ   
بنسبة  

100%   ----
- 

لجنة  ----- 
شئون 
خدمة  
المجتمع  
وطلبة 
وطالبات  
 الكلية

اليوم العالمي  44/1
 للصحة 

تم 
 التنفيذ  

م 7/4/2026 تم  
التنفيذ  
بنسبة 

100%  

 --- 
لجنة خدمة  ---- 

  –المجتمع 
رعاية 
 الطلاب 

مشاركة طلاب  45/1
قسم الإدارة 

الرياضية بندوة 
علمية  

بالاشتراك مع  
مديرية الشباب 

والرياضة  
بعنوان توعية 
الشباب ورفع  

 الوعي

تم 
 التنفيذ  

م 23/4/2026 تم  
التنفيذ  
بنسبة 

100%  

 ---- 

طلاب قسم  ------ 
  –الإدارة 

أصدقاء  
 البيئة

المبادرة   46/1
 الطلابية   

نحو  ) معا
( الجودة  

تم 
 التنفيذ  

م 29/4/2026 تم  
التنفيذ  
بنسبة 

100%  
 

 ---- 
 

 ----- 

لجنه خدمة 
 –المجتمع 

أصدقاء البيئة 
أمين الكلية –  

استمرار اعمال   47/1
 النظافة بالكلية 

م 7/5/2026 تم التنفيذ  تم التنفيذ  
بنسبة 

100 %   --- 
أمين الكلية   ---- 

معاون  –
  –الكلية  

وحدة  
 الصيانة 



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

اعمال النظافة  48/1
والصيانة 
بالمعسكر  

 الكشفي بالكلية

تم  
 التنفيذ  

م 12/5/2026   

 
جماعة   

أصدقاء  
  –البيئة 

وفريق  
 الجوالة 

استمرار العمل   49/1
في حملة مكتبي  

 جميل

تم  
 التنفيذ  

م 19/5/2026   

 
  -أمين الكلية 

معاون 
  -الكلية

وحدة  
 الصيانة

اعمال النظافة  50/1
والصيانة 
والدهانات  

بملعب الألعاب 
التمهيدية لطلاب 

 الفرقة الرابعة

تم  
 التنفيذ  

م 20/5/2026   

 

لجنة شئون   
خدمة  
 المجتمع

معاون 
 الكلية

وحدة  
ة الصيان  

تجهيز صالات   51/1
الامتحانات 
النظرية للعام  
الدراسي 

م 2025/2026  
 

تم  
 التنفيذ  

م 24/5/2026  

   

أمين  
 الكلية  

معاون 
 الكلية

جميع 
عمال 
 الكلية 

 

2
س 

ضاء هيئة التدري
ع
ن أ

ع بي
طو

 / تعزيز ثقافة الت

الانتهاء من   1/2
أعمال النظافة 
والدهانات  
 بالوحدة الطبية
 

 

تم  
 التنفيذ  

م 2026/ 6/ 4 أمين      
الكلية 
معاون 
الكليةوحدة  
 الصيانة 
 

 

التشجير حول   2/2
 مباني الكلية

م 10/6/2026 تم التنفيذ  وحدة      
الحدائق  
بكلية 
 الزراعة

اعمال النظافة  3/2
والصيانة لمحيط  
 الكلية والملاعب

تم  
 التنفيذ  

م 24/6/2026 إدارة     
وحدة  
 الصيانة 

التجهيز لبدء  4/2
اختبارات 

القدرات بالكلية 

م 2026/ 7/ 5 تم التنفيذ  إدارة     
الكلية 
أعضاء 
هيئة  



 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة  مجالات فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجي الهدف    
الهدف  
 الفرعي 

رقم 
 النشاط

الأنشطة 
 المقترحة 

نسبة   فترة التنفيذ  المخرج 
 التنفيذ 

نسبة  
عدم  
 التنفيذ

مبررات عدم  
 التنفيذ

مسؤول  
 المتابعة

لعام  
م 2025/2026  

التدريس  
ومعاونيهم 
وموظفي 
وعمال 
 الكلية

استمرار أعمال   5/2
 النظافة بالكلية 

تم  
 التنفيذ  

م 14/7/2026  

أمين     
 الكلية

معاون 
الكليةوحدة  
 الصيانة 

استمرار العمل   6/2
  في حملة مكتبي

تم  
 التنفيذ  

م 21/7/2026  

    

أمين  
الكلية 
ومعاون 
 الكلية

وجماعة 
أصدقاء  
البيئة 
 بالكلية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 3 إجمالي عدد الاهداف الخطة 

/ تعزيز مسئولية المشاركة   1
 المجتمعي 

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
100%   

41 

  %90عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
 فأكثر

5 

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة أقل  
   % 90من 

5 

عدد الأنشطة التي لم تتحقق على 
 الإطلاق

 --- 

 
 
 

/ تعزيز ثقافة التطوع بين أعضاء 2
 هيئة التدريس

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
100%   

12 

  %90عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
 فأكثر

1 

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة أقل  
   % 90من 

 ــــــــــــــــــــــ  ـــ

عدد الأنشطة التي لم تتحقق على 
 الإطلاق

 --- 

 
 
 

/ تعزيز علاقات التعاون مع 3
 المنظمات الرياضية 

 

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
100%   

6 

  %90عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة 
 فأكثر

 --- 

عدد الأنشطة التي تحققت بنسبة أقل  
   % 90من 

 --- 

عدد الأنشطة التي لم تتحقق على 
 الإطلاق

 --- 

 

    أبرز الإيجابيات:
 اشتراك طلاب وطالبات الكلية بحملة التبرع بالدم المقامة بالجامعة.  •
 اشتراك طلاب الكلية في مبادرة حياة كريمة بمركز أبو قرقاص.  •
 حصول الكلية علي المركز الثاني بمسابقة أجمل كلية صديقة للبيئة.   •



 

ــيانتلا والتي ابرجت الجانض الحوـــــار  وأدت الي جيادة فاعلية العملية  • افتتاح قاعات التدريس وصـــ
 التدريسية.

تم عقــد العــدنــد من النــدوات بــالكليــة بجرو تعزيز الجلود و ــت روح العمــل التطوعي بــالشــــــــــــــبــاب   •
 بالكلية
 أبرز التحديات:

 عدم توفر الامكانات المادية بشكل كامل. •
 الاجراءات الروتينية في أخذ الموافقات الادارية للعدند من الموضوعات.  •

 الإجراءات التصحيحية )مقترحات التحسين(: 
 الشراكات مع القطاع الخاص(. –البحت عن مصادر تمويل بدنلة ) المنح  •
ــأم وكالة خدمة المجتمع   • ــتدامة ومبتكرة لمواجلة التحديات ورلف لارتأاع شـــ تطوير برامج بيئية مســـ

 وتنمية البيئة.
تأعيل اســــــتخدام التكنولوجيا في تنأيذ الأنشــــــطة والمشــــــاريع التي تقوم بخدمة المجتمع وتنمية بيئت    •

 وتحسين كأاءت .
                                                                                              

        
 

 

 

 


